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WORKSHOP

Elemente de etica si integritate, ca
baza a succesului antreprenorial

PUBLIC TINTA

Top Management, Management de nivel 2 si 3

DESCRIERE

Sustenabilitatea unui business se construieste pe valori. Etica si integritatea sunt la
baza acestei structuri.

COMPETENTE DOBANDITE

Capacitatea de a identifica si aplica principii etice in luarea deciziilor;
Intelegerea importantei integritatii in mediul de afaceri;

Dezvoltarea unei perspective etice in raport cu clientii, angajatii si partenerii;
Dezvoltarea unui stil de leadership bazat pe valori si principii;

Capacitatea de a construi si mentine o culturd organizationala etica;

Gestionarea dilemelor etice in conducerea echipei.



WORKSHOP

Frauda si Coruptia, riscuri si
consecinte pentru companii

PUBLIC TINTA

Top Management, Management de nivel 2 si 3

DESCRIERE

Frauda si coruptia sunt prezente si in mediul privat Oferim instrumente prin care
aceste fenomene pot fi controlate si prevenite.

COMPETENTE DOBANDITE

Intelegerea legaturii dintre etica si succesul pe termen lung in afaceri;

Dezvoltarea unei strategii de afaceri bazate pe transparenta si integritate;
Construirea unei reputatii solide in mediul de afaceri;

Promovarea practicilor antreprenoriale inovatoare care respecta standardele etice;

Crearea unor produse si servicii care reflecta valorile etice.



WORKSHOP

Managementul riscului de frauda

PUBLIC TINTA

Functiile responsabile cu managementul riscurilor.

DESCRIERE

Frauda si coruptia sunt prezente si in mediul privat.

Oferim instrumente prin care aceste fenomene pot fi controlate si prevenite.

COMPETENTE DOBANDITE

Capacitatea de a recunoaste semnalele de avertizare asociate fraudelor;
Dezvoltarea abilitatilor de evaluare a vulnerabilitatilor organizationale la fraud3;
Utilizarea tehnicilor si instrumentelor de identificare a riscurilor

(ex. analiza SWOT, diagrame de risc);

Abilitati in educarea si sensibilizarea angajatilor cu privire la riscurile de frauda;

Crearea unor programe eficiente de training antifrauda.



WORKSHOP
Coruptia:

de la prevenire la combatere

PUBLIC TINTA

Functiile responsabile cu managementul riscurilor.

DESCRIERE

Ofera participantilor cunostinte esentiale despre cauzele, consecintele si metodele de
combatere a

coruptiei, cu accent pe strategiile, instrumentele si politicile eficiente in acest domeniu.

COMPETENTE DOBANDITE

Intelegerea conceptului de coruptie, tipurile si mecanismele acesteia;
Abilitatea de a identifica formele de coruptie;

Cunoasterea legislatiei nationale si internationale privind combaterea coruptiei;
Abilitatea de a aplica reglementarile si standardele anticoruptie;

Interpretarea corecta a normelor juridice relevante in contexte specifice.



WORKSHOP
Evaluarea riscului de frauda in

afaceri

PUBLIC TINTA

Functiile responsabile cu managementul riscurilor.

DESCRIERE

Acest curs se concentreaza pe identificarea potentialelor vulnerabilitati si
amenintari legate de frauda intr-o afacere sau organizatie.

COMPETENTE DOBANDITE

Capacitatea de a recunoaste tipurile de frauda;

Abilitatea de a analiza indicatorii de risc specifici organizatiei;

Dezvoltarea unor metode eficiente de identificare a vulnerabilitatilor interne si externe;
Utilizarea instrumentelor si tehnicilor de evaluare a riscurilor;

Dezvoltarea unor strategii proactive de gestionare a riscurilor de frauda.



WORKSHOP

Detectarea si investigarea fraudelor

PUBLIC TINTA

Functiile responsabile cu managementul riscurilor.

DESCRIERE

Acest curs exploreaza modul in care aspectele legate de CSRD/ESG pot crea
oportunitati pentru fraude sau practici comerciale necinstite si ofera participantilor
cunostintele si instrumentele de prevenire.

COMPETENTE DOBANDITE

Abilitatea de a identifica indicatorii de frauda in procesele organizationale;
Aplicarea metodelor de evaluare a tranzactiilor si documentelor pentru a descoperi nereguli;

Abilitatea de a analiza comportamentul angajatilor si procesele organizationale pentru a
identifica riscuri;

Cunoasterea cadrului legislativ relevant pentru investigarea si sanctionarea fraudelor.



WORKSHOP
Tehnici de intervievare pentru

frauda si coruptie

PUBLIC TINTA

Functiile responsabile cu managementul riscurilor.

DESCRIERE

Furnizeaza participantilor competente esentiale pentru efectuarea interviurilor eficiente
in situatiile de frauda si alte activitati ilegale.

COMPETENTE DOBANDITE

Capacitatea de a structura si planifica interviurile in functie de obiectivele investigatiei;
Identificarea si prioritizarea persoanelor care trebuie intervievate (suspecti, martori, experti);
Elaborarea unui ghid de intrebari relevante si obiective pentru fiecare intervievat;
Documentarea corecta si completa a informatiilor obtinute in timpul interviului;

Recunoasterea semnalelor nonverbale care pot indica disconfort sau minciuna.



WORKSHOP
Abordari practice in colectarea

probelor, intocmirea plangerilor
penale si gestionarea litigiilor

PUBLIC TINTA

Top Management, Management de nivel 2 si 3.

DESCRIERE

Participantii vor invata cum sa identifice si sa adune probele, sa utilizeze tehnicile de
analiza corecte si sa structureze rapoartele de investigatii in mod efficient pentru a
documenta concluziile lor.

COMPETENTE DOBANDITE

Identificarea si selectia probelor relevante (documente, inregistrari audio-video, declaratii);
Abilitatea de a interpreta probele si de a le corela cu circumstantele cazului;
Cunoasterea legislatiei relevante in materie de frauda, coruptie si litigii;

Abilitatea de a comunica cu autoritatile competente pentru inregistrarea plangerilor.
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WORKSHOP
Tehnici de cunoastere a clientilor,

partenerilor de afaceri, angajatilor
si candidatilor la pozitiile cheie

PUBLIC TINTA

Top Management
Management de nivel 2 si 3

Functiile responsabile cu managementul riscurilor

DESCRIERE

Cursul furnizeaza participantilor cunostinte esentiale si instrumente practice pentru a
evalua si verifica informatiile furnizate de clienti, parteneri de afaceri si alte parti
interesate pentru a identifica potentialele riscuri legate de frauda, coruptie, spalare de
bani si alte activitati ilegale.

COMPETENTE DOBANDITE

Capacitatea de a efectua evaluari de tip due diligence pentru verificarea integritatii
clientilor si partenerilor;

Identificarea riscurilor asociate cu relatiile comerciale prin analiza istoricului si
reputatiei entitatilor;

Evaluarea riscurilor financiare, legale si reputationale asociate clientilor si partenerilor
de afaceri.
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WORKSHOP
Optimizarea proceselor si

reglementarilor interne

PUBLIC TINTA

Functiile responsabile cu managementul riscurilor

DESCRIERE

Participantii vor invata sa identifice ineficientele, sa stabileasca prioritati pentru
imbunétatire si sa dezvolte strategii de optimizare a proceselor si a cadrului regulamentar.

COMPETENTE DOBANDITE

Capacitatea de a cartografia si analiza procesele organizationale existente;
Identificarea punctelor slabe, blocajelor si redundantelor din procese;

Crearea unor procese noi sau restructurarea celor existente pentru a imbunatati
performanta;

Crearea unor indicatori de performanta (kpis) pentru evaluarea proceselor interne;

Identificarea si evaluarea riscurilor asociate proceselor si reglementarilor interne.
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WORKSHOP
Detectarea falsurilor 1n

documentele de identitate si de
calatorie

PUBLIC TINTA

Functiile responsabile cu managementul riscurilor.

DESCRIERE

Acest curs se concentreaza pe dezvoltarea abilitatilor de verificare a autenticitatii
documentelor de identitate si a pasapoartelor, precum si pe intelegerea tacticilor folosite
de infractori in acest domeniu.

COMPETENTE DOBANDITE

Capacitatea de a identifica semnele de falsificare sau manipulare ale documentelor;

Cunoasterea legislatiei nationale si internationale privind securitatea documentelor de
identitate si de calatorie;

Abilitatea de a implementa proceduri corespunzatoare in cazul in care se identifica un
document falsificat;

Cunoasterea proceselor legale de raportare a falsurilor si colaborarea cu autoritatile
competente.
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Despre noi

CC&a - hub-ul profesionistilor este un partener strategic in protectia afacerilor si
managementul riscurilor. Oferim solutii inovative pentru prevenirea fraudei si protejarea
operatiunilor de afaceri, ajutand organizatiile sa evite riscurile reputationale si legale.

Urmareste-ne pentru studii de caz, sfaturi utile si articole educationale pentru afaceri
mai sigure si mai eficiente.



Contact

Daca doresti sa afli mai multe despre cum CC&a - professionals’ hub te poate ajuta
in prevenirea fraudei, investigarea interna sau consolidarea practicilor de
management al riscurilor, nu ezita sa ne contactezi.

Email:
office@cc-a.eu

Adresa:
Bdul. Decebal nr. 12, Bucuresti, Romania



